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Situation im Rettungsdienst

« Beim Krankentransport und bei der Notfallrettung sind Einsatzkrafte
Gefahrdungen ausgesetzt, die z. B. von Biostoffen (Blut, Sekreten usw.)
ausgehen.

- Stresssituationen beglinstigen ein Verhalten, das die Ubertragung von
Krankheitserregern fordern kann.

 Der Infektionsstatus von Patientinnen und Patienten ist in vielen Fallen
unbekannt.

« Beim Umsetzen oder Umlagern von Patientinnen und Patienten findet ein direkter
Korperkontakt statt.
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Situation im Rettungsdienst

e Die Raumverhaltnisse sind beengt und auch bei vorsichtiger Fahrweise ist im
Rettungsfahrzeug nur ein unruhiges Arbeiten moglich.

e Stich- und Schnittverletzungen mit scharfen oder spitzen Gegenstanden
(Kanulen, Skalpellen oder ahnlichen Arbeitsgeraten), die durch Patientenblut
oder Korperflussigkeiten verunreinigt wurden, sind unter diesen Bedingungen
nicht selten die Folge.

o Routinetatigkeiten, wie Desinfektionsarbeiten und sonstige
Hygienemallnhahmen am Rettungswagen oder in der Rettungswache, bergen
Gefahrdungen durch Biostoffe.
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Unternehmer/Arbeitgeber

Im Rettungsdienst ist die Rolle des Unternehmer bzw. Arbeitgebers je nach
entsprechender Organisation unterschiedlichen Personen zugeordnet.

* In Hilfeleistungsunternehmen ist dies die Geschaftsfuhrerin bzw. der
Geschaftsfuhrer.

* Fur den Rettungsdienst in Tragerschaft eines Kreises ist es die Landratin bzw. der
Landrat.

» Bei der Berufsfeuerwehr einer Stadt oder der freiwilligen Feuerwehr mit
hauptamtlichen Kraften, wo z. B. angestellte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Rettungsdienst eingesetzt werden, ist dies die Burgermeisterin bzw. der
Burgermeister oder die Oberburgermeisterin bzw. der Oberburgermeister.
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Unternehmensleitbild

 Ein Unternehmensleitbild beschreibt das Selbstverstandnis und die
Grundprinzipien eines Unternehmens. Nach innen soll ein Leitbild Orientierung
geben. Nach aulden soll es deutlich machen, wofur eine Organisation steht.

« Wichtig ist, Ziele in Bezug auf Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten zu
berucksichtigen. Zur Erreichung der Ziele im Sinne eines standigen
Verbesserungsprozesses sollte das Instrument der Gefahrdungsbeurteilung
genutzt werden.

* Auch MalRnahmen zur Gesundheitsforderung dienen der Umsetzung des
Leitbildes.
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Pflichtenubertragung

« Da der Unternehmer/Arbeitgeber nicht alle Pflichten selbst Ubernehmen kann, hat
der Gesetzgeber dem Unternehmer/Arbeitgeber Moglichkeiten der Delegation
gegeben.

* Der Unternehmer/Arbeitgeber kann Personen gemal} §13 ArbSchG mit der
Leitung des Rettungsdienstes beauftragen. Dazu zahlen z. B. die
Dienststellenleiterin oder der -leiter einer Hilfeleistungsorganisation, die
Amtsleiterin oder der -leiter der Berufsfeuerwehr oder die Fachbereichsleiterin
bzw. der -leiter fur den Rettungsdienst eines Kreises.

« Die Leiterin bzw. der Leiter des Rettungsdienstes hat zusatzlich noch die
Moglichkeit im Rahmen der Pflichtenubertragung Aufgaben und Pflichten, aber
auch die notwendigen Befugnisse auf zuverlassige und fachkundige
Mitarbeitende zu ubertragen.
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Gefahrdungsbeurteilung

« Grundlage fur zu treffende Mal3nahmen zur Pravention von Infektionen ist die
Gefahrdungsbeurteilung. In inr sind potenzielle Infektionsgefahrdungen zu
ermitteln und zu beurteilen, welche Arbeitsschutzmallinahmen zum Schutz der
Rettungskrafte zu treffen sind. Der Stand der Technik und das Regelwerk zur
Biostoff-Verordnung ist hierbei zu berucksichtigen.

« Ergebnis sollte ein ganzheitliches betriebliches Praventionskonzept sein, das
Ursachen aufzeigt und geeignete Malinahmen zur Pravention von Infektionen
festlegt.

* Die Auswahl der Schutzmalinahmen ist immer auf Grundlage der
Gefahrdungsbeurteilung zu treffen.
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Unterweisung

« Mitarbeitende mussen regelmaldig, d. h. mindestens einmal jahrlich, zum Thema
Infektionsschutz unterwiesen werden.

* Inhaltlich muss die Unterweisung an die Gefahrdungsbeurteilung angepasst sein.

« Unterweisungen mussen dokumentiert werden.
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Technische SchutzmafRnahmen

« Zur Vermeidung von Stich- und Schnittverletzungen (beim Einsatz von spitzen
und scharfen medizinischen Instrumenten) sind sogenannte Sicherheitsgerate
einzusetzen.

« Mitarbeitende sind fur eine sichere Anwendung der Sicherheitsgerate zu schulen.

« Beidhandiges Zuruckstecken (Recapping) in die Schutzkappe ist verboten.
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Technische SchutzmafRnahmen

 (Gebrauchte medizinische Instrumente, einschlief3lich derer mit
Sicherheitsmechanismus, sind nach Gebrauch in geeigneten Abfallbehaltnissen
Zu entsorgen.

« Kontaminierte Schutzkleidung und PSA sind — sofern es sich nicht um
Einwegprodukte handelt — vom Arbeitgeber mit geeigneten Verfahren zu
desinfizieren und zu reinigen. In der gleichen Weise ist mit kontaminierter
Arbeitskleidung zu verfahren.

« Benutzte Arbeits-, Dienst- und Schutzkleidung ist in geeigneten mitwaschbaren
Waschesacken zu sammeln. Nachtragliches Sortieren ist nicht erlaubt.
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Organisatorische SchutzmaRnahmen

« Es st ein Hygieneplan zu erstellen, in dem Desinfektionsmalinahmen festgelegt
sind.

« Esist eine Betriebs- und Arbeitsanweisung fur Arbeiten mit
Infektionsgefahrdungen zu erstellen.
Hinweis: Die Betriebsanweisung, auch Grundlage fur die Unterweisung, kann mit
dem Hygieneplan kombiniert werden. Die Arbeitsanweisung regelt detailliert wie
bestimmte Arbeiten (z. B. Instandhaltungs- und Reinigungsarbeiten mit erhohter
Infektionsgefahr) durchzufuhren sind.

« Die Betriebsanweisung ist den Versicherten bekannt zu machen (z. B. Aushang,
Intranet).
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Schutzausrustung

 Vom Arbeitgeber sind geeignete personliche Schutzausrustungen (z. B.
Schutzkleidung, Schutzhandschuhe, Augen- und Gesichtsschutz, Atemschutz)
zur Verfugung zu stellen; vor der Bereitstellung hat er die Versicherten
anzuhoren.

» Die Versicherten haben die personlichen Schutzausrustungen
bestimmungsgemal} zu benutzen, regelmaldig auf ihren ordnungsgemalden
Zustand zu prufen und festgestellte Mangel dem Unternehmer unverzuglich zu
melden.

« Versicherte sind von Fuhrungskraften anzuhalten, die zur Verfugung gestellte
personliche Schutzausrustung (PSA) zu tragen und entsprechend bestehender
Tragezeitbegrenzungen und Gebrauchsdauern bestimmungsgemal zu benutzen.
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MaRnahmen nach einer Stichverletzung

« Mallnahmen zur Abwendung und Eingrenzung einer Infektion nach einer
Nadelstichverletzung oder Kontakt mit Korperflussigkeiten (Erste Hilfe,
Postexpositionsprophylaxe) sind festzulegen.

« Versicherte sind uber alle Maldnahmen der Postexpositionsprophylaxe zu
unterweisen.

« Bei Erfordernis einer serologischen Kontrolle bzw. PEP ist die entsprechende
Stelle (insbesondere die Durchgangsarztin/der Durchgangsarzt) unmittelbar nach
dem Unfall aufzusuchen.

 Die Betriebsarztin/der Betriebsarzt ist in dieses Verfahren mit einzubinden.
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MaRnahmen nach einer Stichverletzung

* Versicherte sind zu informieren, an welcher Stelle eine Postexpositionsprophylaxe
bei einer moglichen HIV-Infektion durchgefuhrt werden kann.

« Unfalle mit Infektionsgefahr, wie z. B. Nadelstichverletzungen und Haut- oder
Schleimhautkontakte mussen dokumentiert werden.

« Hinweis: Versicherte sind in der Beweispflicht. Deswegen ist die Dokumentation
von besonderer Bedeutung.
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